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modificarea si completarea Legii nr.330/2009-Lege cadru
privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri

publice, cu completarile si modificarile ulterioare.

Prezenta propunere legislative are in vedere maodificarea
coeficientilor de ierarhizare pentru functiile publice specifice din cadrul
institutiilor cu atributiuni de control (ANAF-DIRECTHLE DE CONTROL,
.T.M., PROTECTIA CONSUMATORULUI , GARDA DE MEDIU,
GARDA FINANCIARA, AUTORITATEA NATIONALA A VAMILOR)

Prin actiunile ce le desfasoara functionarii publici din cadrul
institutiilor cu atributiuni de control, aceasta categorie speciala de
functionari este supusa restrangerii unor drepturi si libertati, precum si
a unor incompatibilitati si interdictii specifice, aplicabile pe toata durata
cat desfasoara asemenea activitati, cat si o0 anumita perioada de timp
dupa parasirea acestei functii, determinata de natura functiei publice de
control indeplinite.

Actiunile desfasurate de persoanele incadrate in functia publica
specifica de control din cadrul fiecarei institutii in parte au un grad sporit
de risc si stres, implicand o complexitate a muncii superioara multor
domenii de activitate si o importanta sociala a muncii ridicata, iar prin
masurile legale luate, alimenteaza o foarte mare parte a bugetului de
stat. ‘

Activitatile de control organizate si intreprinse de aceste institutii
se desfasoara in medii sensibile la:

— evaziune si frauda fiscala (DIRECTIILE DE CONTROL DIN

CADRUL AN.A.F., VAMA, GARDA FINANCIARA);

- munca la negru (I.T.M.);
— protectia mediului (GARDA DE MEDIU);



— protectia consumatorului si siguranta alimentelor (organele de

control din cadrul A.N.P.C.).

Actiunile de control desfasurate de toate aceste institutii, au un
specific aparte, intrucat functionarii publici incadrati in functia publica de
control sunt in permanenta la dispozitia serviciului, actionand la ordin in
zilele lucratoare, cat si in cele de sarbatori legale, atat ziua cat si
noaptea.

Prin ordin al autoritatilor centrale ce au in subordine aceste
institutii de control, functionarii publici cu astfel de atributiuni
desfasoara actiuni de control pe intreg teritoriul tarii, ceea ce implica

_eforturi suplimentare complexe si o0 raspundere foarte mare avand in
vedere complexitatea controalelor ce le efectueaza.

Actiunile de control ce le intreprind nu sunt lipsite de riscuri
sporite, in functie de locurile in care se desfasoara aceste controale
(drumuri publice — control trafic, zona de frontiera, unitati de productie
situate in zone periculoase, depozite din zone rau famate, piete, targuri,
zone en gross, cartiere marginase, etc.). In categoria acestor riscuri nu
trebuie neglijat riscul profesional pe care in desfasurarea actiunilor de
control aceasta categorie de functionari il are si care la ora actuala nu
este acoperit de nici o lege, risc pe care functionarii il suporta prin
contributie proprie.

Coeficientii actuali din legea unica a salarizarii nu asigura
protectia de care cei incadrati in functia publica de control au nevoie in
timpul serviciului (facilitand in anumite cazuri, mult mai usor, cedarea in
fata tentatiilor de diverse forme catre care sunt atrasi de anumiti agenti
economici) si nu asigura compensarea corespunzatoare a eforturilor si
riscurilor la care sunt expusi, astfel incat sa ii faca pe acestia sa nu
cedeze diverselor tentatii ce apar in exercitarea actului de autoritate
publica.

Efortul bugetar determinat de transpunerea in practica a cresterii
acestor coeficienti nu este de natura sa influenteze bugetul de stat in
perioada imediat urmatoare, influentele aplicarii acestora urmand a se
face simtite cu incepere din 2014.

Avand in vedere cele prezentate, supunem spre analiza si
aprobare propunerea cu noii coeficienti de ierarhizare in ANEXA NR. IlI
/1, CAP. LA, LIT. D si ANEXA NR. lll/2, CAP. |.B, LIT. C - functiile
publice specifice de executie pentru stabilirea salariilor de baza la
functiile publice specifice de executie, din cadrul institutiilor publice cu
atributiuni de control, urmand ca in prezentele grile sa fie introduse si
functiile publice specifice de executie din Directiile de control ale
A.N.A.F. centrale si locale, cu atributiuni de control.

Coeficientii de ierarhizare din ANEXA Nr. 11i/1, CAP. |.A literere A
si B (functii corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici si



functii publice de conducere) cat si cei din ANEXA Nr. 11l/2, CAP. 1.B.,
litera A (functii publice de conducere), vor fi ajustati avand in vedere
noile valori ale coeficientilor de ierarhizare de la functile publice
specifice de executie propuse prin prezentul amendament la legea
unica a salarizarii nr. 330 / 2009.

Noii coeficienti de ierarhizare ai functiilor publice specifice de
executie de control, s-au corelat cu coeficientii de ierarhizare acordati
functiilor cu atributiuni similare din Ministerul Administratiei si Internelor,
Ministerul Justitiei, Parchet, Curtea de Conturi, O.N.P.C.S.B., AN.l,,
incadrandu-se ca ordin de marime in interiorul acestora.
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